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RESUMEN

Las metodologias activas de aprendizaje estan ju-
gando un papel relevante en el proceso de ense-
Aanza-aprendizaje de cualquier nivel educativo) és-
tas contribuyen al trabajo cooperativo, solucion de
problemas, elaboracion de proyectos, entre otras
de estas metodologias activas. El constructivismo
es la piedra angular de las metodologias activas, sin
olvidar que el conectivismo es una tendencia om-
nipresente es estos dias. Este articulo tiene como
objetivo explicitar algunas reflexiones y puntos de
vista sobre las metodologias activas de aprendizaje
en las carreras de ingenieria.
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ABSTRACT

Active learning methodologies are playing a rele-
vant role in the teaching-learning process of any
educational level. These contribute to cooperative
work, problem solving, project development, among
other active methodologies. Constructivism is the
cornerstone of active methodologies, without forget-
ting that connectivism is an omnipresent trend these
days. This article aims to explain some reflections
and points of view on active learning methodologies
in engineering careers.
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INTRODUCCION

Las Metodologias Activas de Aprendizaje en las Carreras
de Ingenieria se han convertido en un enfoque pedagogi-
co cada vez mas relevante en la educacion. Estas meto-
dologias ofrecen a los estudiantes una experiencia edu-
cativa mas dinamica e interactiva, en la que participan
activamente en su propio proceso de aprendizaje. En este
trabajo, exploraremos la definicion de las Metodologias
Activas de Aprendizaje, su importancia en la educacion
y su aplicacion especifica en las carreras de ingenieria
(Luelmo, 2018; Toledo et al., 2023).

Las Metodologias Activas de Aprendizaje se refieren a un
conjunto de enfoques educativos que involucran activa-
mente a los estudiantes en su proceso de aprendizaje.
Estas metodologias buscan alejarse de la ensefianza tra-
dicional basada en la transmision de conocimientos por
parte del profesor, y fomentan la participacion activa de
los estudiantes a través de la resolucion de problemas,
proyectos, trabajo en equipo y otras actividades practi-
cas. El objetivo principal es que los estudiantes sean pro-
tagonistas de su propio aprendizaje y desarrollen habili-
dades criticas y creativas necesarias en el campo de la
ingenieria (Curipoma, 2023).

Las Metodologias Activas de Aprendizaje tienen una im-
portancia fundamental en la educacion ya que promueven
un enfoque centrado en el estudiante y en su participa-
cion activa en el proceso de aprendizaje. Estas metodolo-
gias permiten que los estudiantes desarrollen habilidades
de pensamiento critico, trabajo en equipo, resolucion de
problemas y creatividad. Ademas, fomentan la motivacion
y el interés por aprender, haciendo que la educacion sea
mas significativa y relevante para los estudiantes. En el
contexto de las carreras de ingenieria, donde la practica
y la resolucion de problemas reales son fundamentales,
las Metodologias Activas son especialmente relevantes
para formar profesionales competentes y adaptados a las
demandas del campo.

La aplicacion de Metodologias Activas en las Carreras
de Ingenieria implica incorporar estrategias pedagogi-
cas como el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), el Aprendizaje
Cooperativo, el Aprendizaje Basado en Casos (ABC) vy el
Aprendizaje Basado en Retos (ABR). Estas metodologias
se implementan tanto en las aulas fisicas como en en-
tornos virtuales, y promueven la participacion activa de
los estudiantes en la resolucion de problemas, la busque-
da de soluciones innovadoras, el trabajo en equipo vy la
reflexion critica sobre su propio proceso de aprendizaje.
Estos enfoques pedagdgicos permiten a los estudiantes
adquirir conocimientos y habilidades de manera signifi-
cativa y transferible a su futura carrera como ingenieros
(Polo Escobar et al., 2022).

Las Metodologias Activas de Aprendizaje brindan nume-
rosas ventajas para las carreras de ingenierfa. En primer
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lugar, se fomenta la participacion activa de los estudian-
tes, quienes pasan de ser meros receptores de conoci-
miento a ser protagonistas de su propio aprendizaje. Esto
contribuye a un mayor compromiso y motivacion por parte
de los estudiantes. Ademas, estas metodologias permiten
el desarrollo de habilidades de pensamiento critico, ya
que se busca que los estudiantes analicen y evallen de
manera reflexiva la informacion que reciben. Asimismo,
se promueve el trabajo en equipo y la colaboracion, lo
cual es esencial en el campo de la ingenieria, donde los
proyectos suelen requieren de la colaboracion de varios
profesionales. Por ultimo, estas metodologias estimulan
la creatividad y la innovacion al proporcionar un entorno
propicio para el pensamiento creativo y la generacion de
nuevas ideas (Villalobos, 2022).

Una de las principales ventajas de las Metodologias
Activas de Aprendizaje en las carreras de ingenieria es
el fomento de la participacion activa de los estudiantes.
Estas metodologias se basan en la idea de que los estu-
diantes aprenden mejor cuando estan activamente invo-
lucrados en el proceso de aprendizaje. Por lo tanto, se
promueve la participacion de los estudiantes a través de
actividades interactivas, discusiones en grupo, resolucion
de problemas y proyectos préacticos. Esto no solo aumen-
ta la motivacion de los estudiantes, sino que también les
permite aplicar los conocimientos tedricos a situaciones
reales y desarrollar habilidades de resolucion de proble-
mas y toma de decisiones (Romani, 2024).

Las Metodologias Activas de Aprendizaje en las carreras
de ingenieria son altamente efectivas para el desarrollo
de habilidades de pensamiento critico. Al utilizar enfo-
ques de aprendizaje basados en problemas y proyectos,
se anima a los estudiantes a analizar, evaluar y reflexio-
nar de manera critica sobre la informacion que reciben.
Ademas, se les desafia a plantear preguntas, detectar
supuestos y resolver problemas complejos. Esto no solo
fortalece su capacidad para abordar situaciones dificiles,
sino que también les ayuda a desarrollar una mentalidad
analitica y cuestionadora, caracteristicas esenciales en el
campo de la ingenieria (Cardenas Oliveros et al., 2024).

Las Metodologias Activas de Aprendizaje en las carreras
de ingenieria promueven de manera activa el trabajo en
equipoy la colaboracion. Los proyectos y actividades que
se llevan a cabo dentro de estas metodologias requieren
la participacion conjunta de los estudiantes, fomentando
asfi el desarrollo de habilidades de trabajo en equipo. Los
estudiantes aprenden a comunicarse eficazmente, a es-
cuchar las ideas de los demas, a negociar y a resolver
conflictos de manera constructiva. Estas habilidades son
esenciales para el trabajo en el campo de la ingenieria,
donde los proyectos suelen involucrar a multiples espe-
cialidades y profesionales (Soria-Barreto & & Cleveland,
2020).

La aplicacion de Metodologias Activas de Aprendizaje
en las carreras de ingenieria estimula la creatividad y la



innovacion en los estudiantes. Estas metodologias brin-
dan un entorno propicio para el pensamiento creativo y la
generacion de ideas originales. Al trabajar en proyectos
practicos y resolver problemas reales, los estudiantes son
desafiados a buscar soluciones innovadoras y pensar de
manera no convencional. Ademas, se les anima a explo-
rar diferentes enfoques y perspectivas, lo que fomenta la
creatividad y la habilidad para generar ideas disruptivas.
Esto prepara a los futuros ingenieros para enfrentar los
desafios del mundo real y contribuir con soluciones nove-
dosas en sus respectivos campos (Guécho et al., 2022).

Existen diversos tipos de metodologias activas de apren-
dizaje que pueden ser implementadas en las carreras de
ingenieria. Estas metodologias se centran en promover
la participacion activa de los estudiantes y estimular su
involucramiento en el proceso de aprendizaje. Algunos
de los tipos mas comunes son el Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP), que busca que los estudiantes re-
suelvan situaciones problematicas reales mediante la
aplicacion de conocimientos y habilidades adquiridas; el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), donde los estu-
diantes trabajan en proyectos que requieren la aplicacion
de conocimientos y la busqueda de soluciones creativas
e innovadoras; el Aprendizaje Cooperativo, que fomenta
el trabajo en equipo y la colaboracion entre los estudian-
tes; el Aprendizaje Basado en Casos (ABC), que utiliza
casos reales o hipotéticos para el anélisis y solucion de
problemas; y el Aprendizaje Basado en Retos (ABR), que
plantea desafios a los estudiantes para que encuentren
soluciones a problemas complejos y estimula su capaci-
dad de resolucion de situaciones desafiantes.

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es una me-
todologia activa ampliamente utilizada en las carreras
de ingenieria. Consiste en presentar a los estudiantes
situaciones problematicas relacionadas con el campo
de estudio, desafiandolos a resolver problemas reales
mediante la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Los estudiantes, en grupos reducidos, investigan, anali-
zan y proponen soluciones a los problemas planteados,
fomentando asi su participacion activa en el proceso de
aprendizaje.

El ABP promueve el desarrollo de habilidades de pensa-
miento critico al desafiar a los estudiantes a analizar y
evaluar diferentes enfoques para resolver los problemas.
Ademas, promueve el trabajo en equipo y la colaboracion,
ya que los estudiantes deben compartir ideas, discutir y
buscar consensos para llegar a soluciones efectivas. Esta
metodologia también estimula la creatividad y la innova-
cion, al animar a los estudiantes a plantear soluciones ori-
ginales y a pensar de manera fuera de lo convencional.
En resumen, el ABP proporciona a los estudiantes de in-
genieria una forma practica de aprender y aplicar los co-
nocimientos tedricos en situaciones reales, desarrollando
habilidades esenciales para su futura carrera profesional
(Luy Montejo, 2019).
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El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una meto-
dologia activa ampliamente utilizada en las carreras de
ingenieria. Consiste en que los estudiantes aprendan a
través de la elaboracién de proyectos practicos y reales
que abordan problemas complejos. En este enfoque, los
estudiantes adquieren conocimientos tedricos y habilida-
des técnicas a medida que trabajan en la resolucion de
un proyecto especifico. Los proyectos pueden ser indivi-
duales o realizados en equipo, lo que fomenta la colabo-
racion y el trabajo en grupo.

Con esta metodologia, los estudiantes desarrollan habi-
lidades de investigacion, resolucion de problemas, toma
de decisiones y comunicacion efectiva. Ademas, el ABP
promueve la creatividad y la innovacion al permitir que
los estudiantes propongan soluciones originales e ima-
ginativas a los desafios planteados en el proyecto. Este
enfoque también ayuda a los estudiantes a adquirir ex-
periencia practica y a transferir los conocimientos adqui-
ridos a situaciones del mundo real, preparandolos para
enfrentar los desafios reales de la industria. En resumen,
el Aprendizaje Basado en Proyectos es una metodologia
efectiva para que los estudiantes de ingenieria adquie-
ran conocimientos practicos, desarrollen habilidades y se
preparen para su futura carrera profesional (Zambrano et
al., 2022).

El aprendizaje cooperativo es una metodologia activa en
la cual los estudiantes trabajan en grupos pequefios para
alcanzar objetivos académicos comunes. Se fomenta
la interaccion entre los estudiantes, lo que promueve la
colaboracion y el intercambio de ideas y conocimientos.
Durante las actividades cooperativas, los estudiantes se
ayudan mutuamente, comparten responsabilidades y to-
man decisiones en conjunto. Esto les permite desarrollar
habilidades sociales, como el trabajo en equipo, la comu-
nicacion efectiva y el liderazgo compartido. Ademas, el
aprendizaje cooperativo potencia el pensamiento critico,
ya que los estudiantes deben analizar y discutir diferentes
perspectivas para resolver problemas o tomar decisio-
nes. A través de esta metodologia, los estudiantes tam-
bién adquieren habilidades de resolucion de conflictos,
aprenden a valorar la diversidad de opiniones y desarro-
llan una mayor comprension de los diferentes puntos de
vista (Martinez, 2021).

El Aprendizaje Basado en Casos (ABC) es una metodo-
logfa activa que busca estimular el aprendizaje a través
del analisis de situaciones reales o hipotéticas. En este
enfoque, los estudiantes se enfrentan a casos complejos
que representan problemas o desafios relacionados con
su campo de estudio, lo que les permite aplicar los co-
nocimientos tedricos adquiridos a situaciones préacticas.

Los casos pueden presentarse en forma de historias, es-
cenarios o estudios de caso reales, y los estudiantes de-
ben analizarlos, identificar los problemas clave, proponer
soluciones y tomar decisiones fundamentadas. Esta met-
odologia fomenta el pensamiento critico, la resolucion de



problemas, el trabajo en equipo y la toma de decisiones,
habilidades fundamentales para los ingenieros. Ademas,
permite a los estudiantes desarrollar habilidades de co-
municacion y presentacion, ya que generalmente deben
presentar y defender sus soluciones ante sus compafieros
y profesores.

El Aprendizaje Basado en Casos también promueve el
desarrollo de habilidades de investigacion, ya que los es-
tudiantes deben buscar y analizar informacion relevante
para resolver los casos. En resumen, esta metodologia
activa ofrece a los estudiantes una experiencia de apren-
dizaje practica y significativa, que les prepara para en-
frentar desafios del mundo real en su futura carrera profe-
sional como ingenieros (Serrano & & Pérez, 2022).

El Aprendizaje Basado en Retos (ABR) es una metod-
ologia activa que busca involucrar a los estudiantes en la
resolucion de desafios o problemas reales relacionados
con el campo de la ingenieria. En esta metodologia, los
estudiantes se enfrentan a retos que requieren el uso de
conocimientos tedricos y habilidades practicas para en-
contrar soluciones. Los retos planteados son problemas
auténticos y contextualizados, lo que motiva a los estudi-
antes a aplicar su conocimiento en situaciones reales. A
través del ABR, los estudiantes desarrollan habilidades
practicas, como el analisis de problemas, la toma de deci-
siones y la resolucion de conflictos, ademas de fortalecer
su capacidad de trabajo en equipo y comunicacion. Esta
metodologia fomenta la creatividad, la innovacion y el
pensamiento critico, ya que los retos presentan diferentes
enfoques y soluciones posibles. EI ABR también propor-
ciona a los estudiantes una experiencia practica en la
resolucion de problemas reales, preparandolos para en-
frentar desafios futuros en su carrera profesional (Gibert
et al., 2018).

DESARROLLO

La implementacion de metodologias activas en las car-
reras de ingenieria se basa en la aplicacion de enfoques
pedagogicos que fomenten la participacion activa de los
estudiantes en su proceso de aprendizaje. Esto implica
disefiar actividades y proyectos significativos que permi-
tan a los estudiantes resolver problemas reales, desarrol-
lando sus habilidades de pensamiento critico y promovi-
endo el trabajo en equipo y la colaboracion.

Ademas, se hace uso de recursos tecnologicos y multi-
media para enriquecer las experiencias de aprendizaje
de los estudiantes, proporcionando acceso a informacion
actualizada y herramientas interactivas. También se im-
plementa la evaluacion formativa y la retroalimentacion
constante para monitorear el progreso de los estudiantes
y brindarles informacién oportuna que les permita mejo-
rar su desempefo. Esto contribuye a una formacion inte-
gral de los ingenieros, preparandolos para enfrentar los
desafios y requerimientos del campo laboral, como es el
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caso del Enfoque STEAM (Paguay et al., 2022; Gutiérrez
et al., 2023).

El disefio de actividades y proyectos significativos es fun-
damental en la implementacion de metodologias activas
en las carreras de ingenieria. Estas actividades y proyec-
tos deben estar disefiados de manera que los estudi-
antes puedan aplicar los conocimientos teéricos adquiri-
dos a situaciones reales y resolver problemas concretos.
Se busca que los estudiantes sean protagonistas de su
propio aprendizaje, enfrentando retos que les permitan
desarrollar habilidades de pensamiento critico, creativi-
dad e innovacion. Ademas, se fomenta el trabajo en equi-
po Yy la colaboraciéon, promoviendo la interaccion entre los
estudiantes y la construccion conjunta del conocimiento.
Estas actividades y proyectos significativos generan un
mayor compromiso y motivacion por parte de los estudi-
antes, ya que ven la utilidad y relevancia de lo que estan
aprendiendo en su futura profesion.

El uso de recursos tecnolégicos y multimedia es una her-
ramienta efectiva para enriquecer las experiencias de
aprendizaje de los estudiantes en las carreras de inge-
nierfa. A través de la incorporacion de tecnologia, los
estudiantes tienen acceso a informaciéon actualizada y
relevante, asi como a herramientas interactivas que les
permiten experimentar y explorar conceptos de manera
practica. Se pueden utilizar simulaciones, software espe-
cializado, videos, infografias y otras herramientas multi-
media para presentar contenidos de forma visualmente
atractiva y dinamica. Esto contribuye a captar la atencion
de los estudiantes y facilitar su comprension de concep-
tos complejos. Ademas, el uso de recursos tecnolégicos
y multimedia promueve la autogestion del aprendizaje, ya
que los estudiantes pueden acceder a material de estudio
en cualquier momento y desde cualquier lugar, adaptan-
do su aprendizaje a sus propias necesidades y ritmo.

La evaluacion formativa y la retroalimentacion constante
son elementos esenciales en la implementacion de met-
odologias activas en las carreras de ingenieria. A través
de la evaluacion formativa, se monitorea constantemente
el progreso de los estudiantes, brindandoles oportuni-
dades para reflexionar sobre su aprendizaje y realizar
ajustes en su proceso de estudio. Esta evaluacion se re-
aliza de manera continua, a lo largo de todo el curso, y
se enfoca en identificar las fortalezas y debilidades de
los estudiantes, asi como en proporcionarles retroali-
mentacion oportuna y especifica que les permita mejorar
su desempefio. La retroalimentacion constante es funda-
mental para que los estudiantes puedan corregir errores,
reforzar conocimientos y desarrollar habilidades. Ademas,
la retroalimentacion se brinda de manera individualizada,
adaptandose a las necesidades de cada estudiante, lo
cual promueve su autonomia y responsabilidad en su
propio proceso de aprendizaje.

Implementar Metodologias Activas en las Carreras de
Ingenieria puede enfrentar varios desafios y limitaciones.



En primer lugar, la resistencia al cambio por parte de
los docentes acostumbrados a la ensefanza tradicional
puede ser un obstaculo. La adopcién de nuevas met-
odologias implica un cambio en la forma de ensefiar y
puede resultar dificil para algunos profesores. Otro de-
safio es la adaptacion de los contenidos curriculares. Es
necesario revisar y modificar los programas de estudio
para incorporar las metodologias activas de manera ade-
cuada. Esto requiere tiempo y esfuerzo para asegurar que
los contenidos sean relevantes y estén alineados con los
objetivos de aprendizaje. Ademéas, se destaca la necesi-
dad de formacion docente en metodologias activas. Los
profesores deben estar preparados y capacitados para
implementar estas metodologias de manera efectiva y
obtener los mejores resultados de aprendizaje para los
estudiantes (Sukacke, 2022).

Uno de los principales desafios al implementar
Metodologias Activas en las Carreras de Ingenieria es la
resistencia al cambio en la ensefanza tradicional. Muchos
docentes estan acostumbrados a un enfoque mas tradi-
cional y pueden ser reacios a adoptar nuevos enfoques
de ensefanza. La resistencia puede provenir de creen-
cias arraigadas sobre como se debe ensefiar y aprender
en el campo de la ingenieria. Es esencial superar esta re-
sistencia mediante la sensibilizacion, la capacitacion y la
evidencia de los beneficios de las Metodologias Activas
en el desarrollo de habilidades y competencias clave
para los ingenieros en formacion.

Otro desafio al implementar Metodologias Activas en las
Carreras de Ingenieria es la adaptacion de los contenidos
curriculares existentes. Las metodologias activas suelen
requerir cambios en la forma en que se presentan los con-
tenidos y se organizan las actividades de aprendizaje.
Esto implica revisar los programas de estudio y redisefiar
las asignaturas para asegurar que los contenidos estén
alineados con las metodologias activas. Es importante
encontrar un equilibrio entre los conocimientos funda-
mentales y las habilidades préacticas necesarias para una

La implementacion exitosa de Metodologias Activas en
las Carreras de Ingenieria requiere una sélida formacion
docente en estas metodologias. Los profesores deben
adquirir conocimientos y habilidades en la aplicacion
de métodos activos de ensefianza y aprendizaje. Esto
incluye comprender los fundamentos de las diferentes
metodologias activas, aprender a disefiar actividades y
proyectos significativos, y desarrollar estrategias efec-
tivas de evaluacion formativa y retroalimentacién con-
stante. La formacion docente puede proporcionar a los
profesores las herramientas necesarias para superar los
desafios y limitaciones de las Metodologias Activas y ga-
rantizar un aprendizaje significativo y enriquecedor para
los estudiantes de ingenieria.
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CONCLUSIONES

En conclusion, las Metodologias Activas de Aprendizaje
ofrecen numerosos beneficios y oportunidades para las
carreras de Ingenieria. Su implementacion fomenta la
participacion activa de los estudiantes, desarrollando en
ellos habilidades de pensamiento critico y promoviendo
el trabajo en equipo y la colaboracion. Ademas, estas
metodologias estimulan la creatividad e innovacion, lo
cual es fundamental en un campo tan innovador como la
Ingenieria. Sin embargo, su adopcion también presenta
desafios y limitaciones, como la resistencia al cambio en
la ensefanza tradicional y la necesidad de formacion do-
cente en estas metodologias. A pesar de esto, es crucial
que las instituciones educativas de Ingenieria consideren
la incorporacion de Metodologias Activas de Aprendizaje
en sus programas académicos, ya que esto contribuira a
formar profesionales mas preparados y adaptados a los
desafios del mundo laboral.
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